
KOLEKTIVNÍ SMLOUVA 
vyššího stupně uzavřená na léta 2021–2022 

 

mezi  

Odborovým svazem skla, keramiky a porcelánu, Mánesova 1552/94, Praha 2, IČ 48551813,  

zastoupeným předsedou Mgr. Ondřejem Fedoročkem /dále jen „OS“/ 

a 

Asociací sklářského a keramického průmyslu ČR, Dělnická 213/17, Praha 7, IČ 14864193. 

zastoupenou prezidentem Ing. Petrem Mazzolinim /dále jen „Asociace“/. 

 

Dodatek č. 1 

 
                                                       I 
Příloha č. 1 této kolektivní smlouvy nově zní: 

Příloha č. 1 

Minimální mzdové tarify 

Minimální mzdové tarify pro 37,5 hodinový pracovní týden ve smyslu bodu IV./1.3. této 

kolektivní smlouvy: 

1.  

Odvětví porcelánu 

Tarifní stupeň                            hodinový tarif v Kč                                        měsíční tarif v Kč 

1.      102,80     16.200 

2.      104,90     17.100 

3.      107,00     17.450 

4.      109,10     17.790 

5.      111,30     18.150 

6.      113,50     18.510 

7.      115,80     18.880 

8.      118,10     19.260 

9.      120,50     19.650 

10.      122,90     20.040 

11.      126,60     20.640 

12.      140,50     22.910 

 

2.  

Odvětví keramiky, plochého skla, obalového skla, skleněných vláken a výrobků z nich 

Tarifní stupeň                            hodinový tarif v Kč                                        měsíční tarif v Kč 

1.      102,80     16.200 

2.      107,20     17.480 

3.      113,60     18.520 

4.      120,50     19.650 

5.      127,80     20.840 

6.      135,50     22.100 

7.      144,10     23.500 

8.      153,50     25.030 

9.       163,50     26.660 

10.      174,20      28.400 

11.      185,40     30.230 

12.      197,40     32.190 

 

 

 



3. 

Odvětví užitkového, osvětlovacího skla a ostatní 

Tarifní stupeň                            hodinový tarif v Kč                                        měsíční tarif v Kč 

1.     102,80      16.200 

2.     105,10      17.140 

3.     107,60      17.540 

4.     109,40      17.840 

5.     112,10      18.280 

6.     115,50      18.830 

7.     119,00      19.400  

8.     122,50      19.980 

9.     126,20      20.570 

10.     131,80      21.500 

11.     141,20      23.020 

12.     152,80      24.910 

 

______________ 

*/Měsíční tarif je vypočten z hodinového tarifu podle § 356 odst. 2 zákoníku práce, tj. hodinový 

tarif x koeficient 4,348 x 37,5 (stanovená týdenní pracovní doba) a matematicky zaokrouhleno 

na celé desetikoruny. 

 

II. 
Příloha č. 2 této kolektivní smlouvy nově zní 

            

Příloha č. 2 

Výše tarifů při použití výjimky 

 

 

Minimální mzdové tarify pro 37,5 hodinový pracovní týden ve smyslu bodu IV./1.3. této 

kolektivní smlouvy jsou následující:  

 

a) první tarifní stupeň pro všechna odvětví nesmí být nižší než minimální mzda,  

b) pro odvětví porcelán nesmí být rozdíl mezi jednotlivými sousedními tarifními stupni nižší 

než 1,5%,  

c) pro odvětví užitkového skla, osvětlovacího skla a ostatní mohou být mezi sousedními stupni 

následující minimální rozdíly: 

•  od 1. do 4. tarifního stupně rozdíl minimálně 1,75%  

•  od 4. do  10. tarifního stupně rozdíl minimálně 2%,  

d) pro odvětví keramiky, plochého skla, obalového skla, skleněných vláken a výrobků z nich 

nesmí být tarify nižší, než jsou tarify platné pro odvětví porcelán podle přílohy č. 1.  

 

Tento dodatek nabývá účinnosti dnem 1.1.2022. 

 

    V Praze dne 31.1.2022 

        
 

     Za Asociaci sklářského a                                        Za Odborový svaz skla, keramiky a 

     keramického průmyslu ČR      porcelánu 

                                 


