ODBOAROVY SVA2Z

Odborovy svaz

skla, keramiky a porcelanu
SKLO  HERRMIKA  PORCELAN Nam. W. Churchilla 1800/2, 130 00 Praha 3

Vaieny pan

Ing. Ludék Stekly, MBA
generalni feditel

AGC Automotive Czech,a.s.
Osada 33

418 25 Chuderice

Zadost o vytvofeni podminek pro Fadny vykon &innosti zastupce zaméstnanci

VaZeny pane generalni rediteli,

jak jsme Vas jiz informovali nasim dopisem ze dne 21.3.2019, zacal nas odborovy svaz v souladu
s ustanovenim § 286 zakoniku prace plsobit u spoleénosti AGC Automotiv Czech,a.s. s pravem jednat,
kolektivné vyjednavat a uzavirat kolektivni smlouvu,

Z uvedeného vyplyva, Ze nas odborovy svaz ma mimo jiné pravo v pfipadech tykajicich se viech nebo
vétsiho poftu zaméstnancll na informovani a projednéni, pravo na souhlas, popf. uzavieni dohody ve
viech otazkach, které stanovi zakonik prace. Abychom mohli tato prava kvalifikované vykonavat,
potrebujeme se seznamit se viemi zakladnimi internimi predpisy Vasi spolecnosti, a proto se na Vas
obracim s Zadosti o poskytnuti nasledujicich dokument(:

- platna podnikova kolektivni smlouva,

-viechny platné mzdové predpisy (napf. katalog funkci a pravidla pro jejich zatfidéni do tarifnich tFid,
pravidla pro poskytovani nadtarifnich slozek mzdy véetné nendrokovych slozek mzdy),

-viechny platné predpisy z oblasti BOZP vietné kategorizace praci a smérnice pro pouzivani OOPP,
-pracovni rad (existuje-li),

-pracovni kodex spoleénosti.

Vedle toho Zadam téi o ctvrtletni zasilani ekonomickych udaji podle bodu 11./2.10 kolektivni smlouvy
vyisiho stupné (KSVS).

Jak jisté vite, ma nas odborovy svaz podle § 277 zakoniku prace a podle KSVS také pravo na vytvofeni
podminek pro fadny vykon nasi ¢innosti, a to na naklad spoleénosti AGC Automotive Czech,a.s. Bez
ohledu na pocet ¢lend mame pravo na vytvoreni stejnych podminek jako u Vas pasobici tzv. Nezavislé
odborova organizace, nebot budeme v otazkach kolektivniho razu zastupovat vSechny zaméstnance Vasi
spolecnosti (bez ohledu na pfipadnou odborovou pfisluinost) vedle jiz existujici odborové organizace
v souladu s ustanovenim § 286 odst. 5 zakoniku prace. Do okruhu uvedenych podminek patfi takové
otazky jako napf. zajisténi vstupu do firmy, zajisténi mistnost s nezbytnym vybavenim, zajisténi nastének
a dalsi otazky véetné pripadného uvolnéni pfisluiného odborového funkcionafe podle bodu I11/3.KSVS.

Talalon E-mail Wah iC DIC. Bankowmi spajeni
222711123 infogdosskio. oz www. cssklo.com 43551813 CZ458551813 Equa bank, C0.. 1015258562/6100

Evidence: va Spolovem reistiiny u Méstskdho soudu v Praze, oddil L, vio2aa 4671



s otazky viak zkonkretizujeme a ve vazbé na podobu naseho plsobeni u Vasi spoleénosti.

VéFim, Ze pfi respektovéni nadich prév bude probihat nase spolupréce k oboustranné spokojenosti.
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