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Podle Stanov Odborového svazu skla, keramiky a porcelanu (dale jen ,,0S*) jsou zakladnim
¢lankem struktury OS zakladni organizace (dale jen ,,ZO*). ZO jsou organizacni jednotky OS
s pravni osobnosti.

Ptestoze maji jednotlivé ZO podle ¢l. 15 odst. 2 Stanov OS v otazkéch hospodateni s vlastnimi
finanénimi prostfedky samostatnost, jevi se zadouci zachovat nékteré jednotné zésady
hospodateni s finanénimi prostfedky a ostatnim majetkem ZO (dale jen ,,Zasady*). Tyto Zasady
vSak plati jen podpurné pro piipad, Ze si ZO nestanovi usnesenim své Clenské schiize
(konference) odlisna pravidla /viz ¢l. 34/. Otazky tykajici se hospodaieni ZO v¢etné pravomoci
organt ZO upravené Stanovami OS v§ak ménit ZO nemuze.

l.
Majetek ZO

Clanek 1

(1) Majetkem ZO se rozumi jednak
a) finan¢ni prostfedky ZO, tj. finan¢ni prostfedky na tctech ZO a v pokladné ZO,
c) pohledavky ZO,
b) ostatni majetek ZO, tj. veSkery hmotny (movity i nemovity) majetek i nehmotny

majetek (napf. software, pocitatové programy) ZO.

(2) ZO se pii hospodaieni s majetkem ZO fidi zasadou maximalni hospodarnosti a G¢elnosti.

1.
Financni prostiredky ZO

Clanek 2
(1) Zéakladnimi zdroji financovani ZO jsou piijmy z ¢lenskych ptispévkd.

(2) Dalsimi zdroji mohou byt naptiklad:
a) dary,
b) ptijmy z urokd,
C) pfiijmy z prodeje nepotiebného majetku ve vlastnictvi ZO,
d) poplatky za uzivani zaptjéenych predméti (stany, sportovni potieby),

e) dalsi ptijmy z vykondvané Cinnosti /napf. podnikatelska ¢innost podle ¢l. 15 odst. 2
Stanov OS/.

Clanek 3
Clenské prispévky

Vysi ¢lenskych prispévki jakoz 1 odvod jejich ¢asti na OS upravuji Stanovy OS.



Pouziti finanénich prostiredku

Clanek 4
Obecné vymezeni pouZziti finan¢nich prostiedki

(1) V souladu s Géelovym charakterem odborovych finan¢nich prostiedkt pouzivaji ZO tyto
prostiedky na oblast péCe a sluzeb pro ¢leny a jejich rodinné ptislusniky /kdo se rozumi
rodinnym piislusnikem, je vymezeno v ¢l. 4 pism. b) Stanov OS/, a to v souladu s rozpoctem
schvalenym ¢lenskou schiizi (konferenci). Jde zejména o zajisténi financnich prostredki na:

a) vzdélavaci, kulturni a organizacni ¢innost,
b) sport,

c) rekreaci a rehabilitaci,

d) socialni podpory a ptjcky,

e) hospodatsko-spravni vydaje,

f) kulturni zafizeni,

g) dobrocinné ucely.

(2) Prostredkd ZO lze pouzivat i k tthradé nakladd na akce nebo ¢innosti konané na zakladé
rozhodnuti ¢lenské schiize (konference) spole¢né s jinym subjektem, a to na zakladé uzaviené
dohody, pokud je takova akce v souladu s ¢innosti a poslanim ZO.

Clanek 5
Vzdélavaci, kulturni a organizac¢ni ¢innost

Z0 mohou ze svych prostiedkil pfispivat na vzdélavaci, kulturni a organizacni ¢innost v tomto
rozsahu:

a) pfi zabavach a jinych spoleenskych akcich (napf. plesy, kulturni vystoupeni)
organizovanych ZO Ize hradit vzniklé ndklady. Pfi navstévé takovych akei
organizovanych jinym subjektem lze pfispét na vzniklé naklady nebo na vstupné, nelze
vsak pfispivat na konzumaci,

b) pfti navstévach divadel, koncertt, kin, vystav, muzei a kulturnich pamatek a pfi jinych
kulturnich akcich potfddanych ZO je mozné pfispivat na vstupné vcetné zakoupeni
permanentnich vstupenek,

C) pfi zajezdech organizovanych ZV lze hradit dopravu, ubytovani, stravovani, vstupné a
ostatni vydaje (napt. poplatky za parkovani),

d) u akci poradanych pii slavnostnich ptilezitostech pro:
- Zeny, ¢lenky OS,
- déti ¢lentt do doby ukonceni povinné Skolni dochdzky v roce, ve kterém se akce
kona,
- dachodce - ¢leny OS,
je mozné vedle vydaji na kulturni program poskytnout drobny dar a obcerstveni,
e) piinavstévé nemocného ¢lena OS, pii narozeni ditéte a pfi Zivotnich jubileich (napi. 50
let véku) a pfi prvnim odchodu ¢lena do starobniho nebo invalidniho dichodu lze
poskytnout dar,



f) pfi zabezpeCovani zajmové umélecké ¢innosti ¢lent OS je mozné hradit vydaje spojené
s touto ¢innosti, pokud ji organizuje ZO,

g) uptilezitosti vano¢nich svatki Ize ¢lenim OS a jejich détem do ukonceni povinné skolni
dochazky poskytnout drobny dar (napf. vano¢ni kolekei, poukazku na zbozi). Obdobné
1ze poskytnout drobny dar i pfi jinych piilezitostech (Mezinarodni den déti, Mikulas).

Clanek 6
Sport

(1) ZO mize hradit:

a) najem sportovnich zafizeni a placené sportovni sluzby (napt. plavani, lyzaiské
vleky, redukéni cviceni, aerobik apod.) v¢etné dopravy na tyto akce,

b) naklady spojené s poradanim odborovych sportovnich soutézi a akci.

(2) ZO muze az do plné vyse vstupného prispivat na sportovni akce, organizuje-li jejich
navstévy.

Clanek 7
Rekreace a rehabilitace

70 miize ¢lentim OS a jejich rodinnym pfislusnikiim ptispét az do pIné vyse ceny poukazu na
rekreaci nebo rehabilitaci (za rehabilitaci se povazuje i sauna).

Clanek 8
Socialni podpory

(1) ZO muze poskytnout ¢lenovi OS socialni pomoc jako mimoiadnou podporu v piipadé
finan¢ni tisn&. Socidlni pomoc se poskytuje na zdklad€ jeho pisemné Zadosti s uvedenim
divodu.

(2) O muze poskytnout ¢lenovi OS pii umrti jeho rodinného piislusnika jednorazovou podporu
az do vyse 3.000 K¢.

(3) ZO muize jednorazové poskytnout pti umrti ¢lena OS jeho rodinnym piislusnikiim podporu
az do vyse 6.000 K¢. Podpora se vyplati tomu z rodinnych ptislusniki, ktery ptichazi v ivahu
jako prvni podle potadi uvedeného ve Stanovach OS.

Clanek 9
Pujcky

70 muze poskytnout ¢lenovi OS na zakladé jeho pisemné zadosti ptijcku k fesSeni jeho socidlni
situace, a to na zéklad¢ pisemné smlouvy, ve které musi byt kromé& pijcené Castky upraven
termin a zpusob jejiho splaceni (splatkovy kalendar).



Clanek 10
Hospodarsko-spravni vydaje

(1) Hospodaisko-spravni vydaje se hradi ve vysi vyplyvajici z konkrétnich potieb ZO. V Ramci
téchto vydaju Ize hradit:

a)

b)

d)

9)

vydaje na najjemné mistnosti pro potieby Cinnosti ZO, kancelatské potieby, tiskopisy,
postovné, telekomunikacni poplatky, pojisténi majetku, thradu dani, dopravné apod.,

obcerstveni nebo stravovani pii odborovych schiizich (odborového useku, ZV, ¢lenské
schiizi nebo konferenci) a pti Skolenich, pfipadné podobnych akcich organizovanych
Z0,

prispévek na cestovni vydaje pfi dopravé funkciondii nebo ¢lenit OS na akce
organizované ZO nebo OS, piipadné v souvislosti s plnénim tkold ZO nebo OS,
nejvyse do ¢astek, které jsou jako nahrady cestovnich vydaji poskytované v souvislosti
s vykonem zavislé &innosti Y,

nahradu mzdy zamé&stnavateli v€etné pojistného na socidlni zabezpeceni a ptispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi hrazené¢ho
zaméstnavatelem v ptipadé€, ze na zdkladé kolektivni smlouvy zaméstnavatel poskytl
zameéstnanci ndhradu mzdy pfti pracovnim volnu podle § 203 odst. 2 pism. b) zakoniku
prace s tim, Ze bude hrazena z prostifedki ZO,

mzdu zaméstnance (funkcionaie) ZO vcetné odvodu pojistného na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné zdravotni
pojisténi v piipadé, Ze je Cinnost (funkce) pro ZO vykonavana v pracovnim poméru
k ZO,

odmény funkcionaiim ZO, za vykon funkce, a to:

1. ptedsedovi ZV

pii poctu ¢lend ZO zpravidla mésicni vySe odmény
do - 50 1.000 K¢
51-100 1.500 K¢
101 - 250 2.000 K¢
nad - 250 2.500 K¢

Vyse odmény je zavisla na pohybu ¢lenské zakladny. Pokud tedy stav ¢lenské zdkladny
klesa, odména za vykon funkce klesa, a to o 100 K¢ pii poklesu o kazdych 10 ¢lenli. A
naopak, pokud stav ¢lenské zakladny stoupa, odména za vykon funkce stoupa o 100 K¢
za kazdych 10 ¢lenii. Hodnoceni vySe odmény je tteba provadét minimalné 1x rocné.

2. hospodati ZV, popiipadé za vykon jiné obdobné funkce zpravidla ve vysi 3 %
z objemu vybranych ¢lenskych ptispévki, véetné odvodu pojistného na vSeobecné
zdravotni pojisténi a pfipadné i odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti,

odmény na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomé&r funkcionarim a
zam&stnancim ZO (napf. za lektorskou Cinnost, za vykon prace, ktera je obsahem
vykonu funkce) vcetné ptipadného odvodu pojistného na socialni zabezpecCeni a
piispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné zdravotni
pojisténi.

1) zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace



(2) Mzdy podle odst. 1 pism. ¢) a odmény poskytované podle odstavce 1 pism. f) a g) podléhaji
dani z ptijmu. Z vyplacenych mezd a odmén z dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni
prace V ptipadech vymezenych v pravnim ptedpisu je ZO povinna provadét odvod pojistného
na socialni zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné
zdravotni pojisténi 2). Z vyplacenych odmén funkcionariim ZO podle pism. f) je ZO povinna
provadét odvod pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi a ve vymezenych ptipadech i
odvod pojistného na socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti 3).

(3) Povinnosti ZO v souvislosti s vyplacenim mezd a odmén
a) vést mzdové listy u mezd podle odst. 1 pism. €) a odmén podle odst. 1 pism. f) a g),

b) odvadét pojistné na socialni zabezpecéeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a
pojistného na vseobecné zdravotni pojisténi u mezd podle odst. 1 pism. e) a u odmén
Z dohod o pracovni Cinnosti a dohod o provedeni prace v pfipadech stanovenych
pravnim predpisem a z odmén podle pism. f) pojistné na v§eobecné zdravotni pojisténi
a ve vymezenych ptipadech 1 odvod pojistného na socidlni zabezpeceni a ptispévku na
statni politiku zaméstnanosti,

c) ptihlasit se jako platce pojistného u CSSZ a piisluiné zdravotni pojistovny, piihlasit se
u piislusného finanéniho uradu jako platce mzdy ¢i odmény, odvadét z vyplacenych
mezd a odmén dan z pfijmu a ve stanovené lhiite predkladat vyuctovani srazenych zaloh
na dail z pfijmu a vyuctovani dan€ z piijmu vybirané srdzkou

Clanek 11
Alkoholické napoje

Pii akcich organizovanych ZO se z odborovych prostfedki nehradi alkoholické néapoje s
vyjimkou pfipitku pti spolecenskych akcich. Pokud ZO zabezpecuje pii akcich stravovani, je
mozno k hlavnimu jidlu (obéd, vecete) uhradit jedno pivo.

Hospodarsko-finanéni agenda ZO

Clinek 12
Rozpocet

(1) ZO hospodafii podle ro¢niho rozpoctu, ktery je nastrojem planovité tvorby i ucelného
vyuzivani odborovych finan¢nich zdrojl, které méa ZO k dispozici. Rozpocet musi byt pfipraven
v souladu s platnymi pravidly hospodateni ZO. Rozpocet je pfipravovan a projednavan za ucasti
revizora, popt. dal§iho funkcionéatského aktivu.

(2) ZV vypracovava k navrhu rozpoc¢tu dtivodovou zpravu, v niz jsou zduvodnény jednotlivé
pfijmy a vydaje v navaznosti na plan akci ZO.

(3) Clenska schiize (konference) projednava takto sestaveny navrh rozpodtu spolu se
stanoviskem revizora. Po schvaleni se stava rozpocet zavaznym pro hospodareni s finan¢nimi
prostfedky ZO.

2) hranice u dohod o provedeni prace cini 10.000,- K¢

vvvvv

3000,- K¢



(4) Vsechny zmény rozpo¢tu ZO v prabéhu roku schvaluje ¢lenska schiize (konference) ZO
po zaujeti stanoviska revizora. ZV zajisti takovy ¢asovy postup rozpoctovych praci, aby mohl
podle schvaleného rozpoctu hospodatit od pocatku roku. Pokud neni mozno schvalit rozpocet
pred zacatkem pfislusného roku, hospodaii ZV do doby schvaleni rozpoctu podle jim
schvaleného navrhu (tzv. rozpoétového provizoria).

Clanek 13
Pokladni limit

(1) Pokladni limit se stanovuje:
- pro pokladny ZO do 500 ¢lent 15.000 K¢,

- pro pokladny ZO do 1.000 ¢lent 20.000 K¢,
- pro pokladny ZO nad 3.000 ¢lenii 50.000 K¢.

(2) Pokladni limity uvedené v odstavci 1 Ize po schvaleni ZV arevizora zvysit. O tomto zvySeni
musi byt proveden zapis ZV a revizora s uvedenim ¢astky zvyseni limitu a s vymezenim doby
platnosti zvySeného limitu.

Clanek 14
Pokladni operace

(1) Provadéni pokladnich operaci a dispozice s penéznimi prostiedky se fidi témito Zasadami.
(2) Vydaje spojené s Gcasti ¢lenti pii akcich, na kterych se ucastnikiim poskytuje obcerstvent,

musi byt doloZeny seznamem ucastnikil (prezenéni listinou). Stejné se postupuje u zajezdi a
dale pti akcich, kde se hromadné zakupuji vstupenky (i permanentni).

Clanek 15
Ucetnictvi a vykaznictvi

Pii vedeni ugetnictvi a vykaznictvi se postupuje podle platnych pravnich predpist 4.

1.
Ostatni majetek ZO

Clanek 16
(1) ZO je povinna ostatni majetek ochranovat, provadét vSechna opatieni, aby byl ve své
podstaté zachovan, zhodnocovan a plné vyuZzivan. K obnové pouZivaného majetku slouzi

odpisy.

(2) Ostatni majetek spravuje ZO tak, aby slouZil co nejlépe potiebam ¢lenské zakladny.

4) zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném znéni



Povinnosti pri hospodareni
Clanek 17

Zjisti-li se zavinéné poskozeni majetku, vyhotovi ZV zapis, ve kterém se uvede rozsah
poskozeni, vycisli se vyse Skody v Ceskych korunach, uvede se osoba (pravnicka nebo fyzicka),
ktera Skodu zpusobila, a zpusob thrady Skody (tj. uvedeni v ptedesly stav nebo finan¢ni
nahrada).

Clanek 18

(1) Inventarizaci majetku provadi ZO minimaln¢ jednou ro¢né k 31.12. ptislusného roku.

(2) Inventarizaci majetku zajistuje ZV a provadi ji inventarizacni komise slozena minimalné
ze dvou ¢lent.

(3) Inventariza¢ni komise vyhotovi soupisy majetku ZO a sepise zpravu o inventarizaci, kterou
podepisuji vSichni ¢lenové inventarizacni komise.

Clanek 19
Likvidace neupotiebitelného a piebytecného majetku

(1) Neupotiebitelny ¢i piebytecny majetek ZO, u n€hoz je ziejmé, Ze jej ZO nemuze vyuZit,
ani jej nelze smluvné prevést na jinou pravnickou nebo fyzickou osobu (tj. prodat nebo darovat),

se fyzicky zlikviduje.

(2) Navrh na likvidaci majetku ZO piedklada inventariza¢ni komise. O likvidaci rozhoduje ZV
a provadi se o ni zapis.

Clanek 20
Odpisy majetku

Z0 provadéji odpisy majetku podle platnych pravnich piedpist 9.

V.
Spole¢na a zavéreéna ustanoveni

Rozhodovani a pravomoci v otazkach hospodareni

Clanek 21
Clenska schuze (konference) ZO

Clenska schiize (konference) jako nejvyssi organ ZO v otazkach hospodafeni piedevsim:

a) projednava a schvaluje rozpocet ZO (pfipadné jeho zmény) véetné piijmu a vydaji
z piipadné podnikatelské ¢innosti ZO,

b) stanovuje postup pii placeni a za¢tovani ¢lenskych piispévk,

5) zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmit v platném znéni



9)

h)

rozhoduje na zakladé navrhu ZV o vyplaceni socialnich podpor podle Cl. 8 v Castce
nad 6.000 K¢,

schvaluje podminky a vysi ptij¢ek podle ¢l. 9,
schvaluje vydaje vyssi nez 20.000 K¢, to neplati, je-li splnéna podminka ¢l. 22 odst. 3,

projednava a schvaluje zpravy ZV a stanoviska revizora o vysledcich hospodateni ZO
1 0 stavu odborového majetku a o vysledcich jeho inventarizace,

rozhoduje na zakladé navrhu ZV o poftizeni ¢i pfevodu nemovitého majetku na jiny
subjekt, pokud se jedna o ptebyte¢ny nebo neupotiebitelny majetek pro ZO,

rozhoduje o pfevodu movitého majetku na jiny subjekt v piipadé, ze zistatkova hodnota
tohoto majetku ptesahuje 20.000 K¢.

Clanek 22
Zavodni vybor

(1) Zavodni vybor (dale jen ,,ZV*) odpovida za v¢asnou tvorbu zdrojl, za spravu finanénich
prostfedki a za jejich ucelné vyuzivani.

(2) ZV jako vykonny organ fidi a zabezpecuje plnéni vSech ukold, které souvisi s hospodafenim
Z0O. ZV odpovida ¢lenské schiizi (konferenci) za fadné hospodatfeni s majetkem ZO podle
platnych pravidel hospodateni. V tomto smyslu zejména:

a)
b)

c)

9)
h)

zabezpecuje fadny a v€asny vybér ¢lenskych ptispévkil a odvodi z nich na OS,

pfipravuje a projednava navrh rozpoctu ZO, predklada jej spolecné se stanoviskem
revizora ke schvaleni ¢lenské schuizi (konferenci),

rozhoduje o dlouhodobéjsim vyuzivani finanénich prosttedki, které ma ZO k dispozici
(napt. vyuziti volnych finan¢nich prostiedkti k uloZzeni na terminovanych uctech,

Vv

Schuzi (konferenci),

rozhoduje v rdmci schvaleného rozpoctu o poskytovani pispévki jednotlivym ¢lentim,
popf. jejich rodinnym piislusnikiim na rekreaci, zajezdy a na rekreacné t€lovychovné
a kulturné vychovné akce,

rozhoduje v rdmci schvaleného rozpoctu o poskytnuti darii podle ¢l. 5,

ptipravuje a predklada ke schvaleni ¢lenské schuizi (konferenci) zasadni navrhy
vztahujici se k odborovému hospodaieni (napf. potizeni ¢i pfevodu nemovitého
majetku, inventarizace, uvoliiovani zaméstnanct k vykonu funkce v ZO),

predklada ¢lenské schuizi (konferenci) se stanoviskem revizora k projednani zpravu
o vysledcich hospodatfeni ZO a o stavu majetku za ptedchozi kalendairni rok, zpravu
inventarizaéni komise o vysledku inventarizace,

ustanovuje ¢leny inventarizacni komise,

pravidelné¢ na svych jedndnich projednava vysledky hospodateni ZO, odstrafiuje
zjisténé nedostatky a zabyva se navrhy, které predlozi revizor,

rozhoduje 0 mzd¢, odméné funkcionait ZO, odménach z dohod o0 pracich konanych
mimo pracovni pomér do celkové vysSe objemu prostiedkli schvaleného pro tyto ucely
V rozpoctu,



)

K)

rozhoduje o rozSifeni dispozicniho opravnéni k penéZznim prostredkim ZO
na hospodate nebo jiné ¢leny ZV nebo o omezeni dispozi¢niho opravnéni predsedy ZV
uvedeného v €l. 23 odst. 2 pism. a),

rozhoduje o pfevodu movitého majetku na jiny subjekt, pokud jeho zistatkova hodnota
neptesahuje 20.000 K¢,

(3) 2V podle Stanov OS rozhoduje o zméné schvaleného rozpoétu, a to nejvyse o 10%
na stran¢ vydajové i ptijmové.

Clanek 23
Predseda

(1) Pfedseda ZV odpovida za spravné, fadné a kolektivni projednavani a rozhodovani
v otazkach hospodateni ZO. S funkci pfedsedy souvisi i pravomoc a odpovédnost v konkrétnim
uskutecnovani hospodaisko-financ¢ni agendy ZO.

(2) Ptedseda ZV v této souvislosti zejména:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

ma v ramci schvaleného rozpoctu dispozi¢ni opravnéni k penéznim prosttedkiim ZO,
schvaluje veskeré vydajové doklady ZO,

odpovida za fadné vedeni hospodaisko-finan¢ni agendy ZO, ovétuje jeji stav a uroven,
dba na spravné informovani a proskolovani hospodaie ZV,

zabezpecuje fadné predani hospodaisko-financni agendy ZO pii zméné funkcionaid,
kteti maji bezprostfedni vztah ke spravé majetku ZO,

schvaluje vydaje do 5.000 K¢&, pokud nebyly jednotliveé schvaleny v rozpocétu ZO.

Clanek 24
Hospodar

(1) Hospodat odpovida za spravu finanénich prostfedkti a ostatniho majetku ZO. V této
souvislosti zejména:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

ve spolupraci s funkcionatfi ZV pfipravuje navrh rozpoctu ZO OS, predklada jej
k projednani ZV a revizorovi k zaujeti stanoviska,

vede ucetnictvi a evidenci majetku ZO,

organizuje a zabezpecuje placeni a zuctovani ¢lenskych ptispévkll a informuje o této
¢innosti ZV,

provadi pokladni operace a dba na spravnost ovéfovani ucetnich dokladd,

provadi bezhotovostni platebni styk ZO, poptipadé na zékladé zmocnéni ZV /¢l. 22
pism. k/ podepisuje nebo spolupodepisuje ptikazy k thradam ZO,

zpracovava piehledy o ¢erpani rozpoctu, zabezpecuje jejich v€asné projednani,
dba, aby vSechny vydaje ZO byly uskute¢iiovany podle schvaleného rozpoctu,

zabezpecuje instruovani vSech funkcionait ZO, ktefi maji bezprostiedni vztah
k hospodateni ZO,

10



i) dba na dodrZzovani finan¢ni a rozpoctové kazné v ZO, prosazuje ucelné a hospodarné
vynaklddani odborovych prostiedkii a spravné vyuzivani odborového majetku,
spolupracuje s inventariza¢ni komisi pfi inventarizaci majetku ZO.

(2) Obdrzi-li hospodai od odpovédného funkcionafe ZV piikaz, ktery je v rozporu s pravnimi
predpisy, s témito Zasadami, usnesenimi organid OS, c¢lenské schiize (konference) nebo
narusuje finan¢ni a rozpoctovou kdzen, upozorni na tuto skutecnost pisemn¢ revizora.

Clanek 25
Zavodni davérnik

V malych ZO, kde se dle ¢l. 19 odst. 3 Stanov OS voli zdvodni divérnik, plni tento funkcionaf
ukoly v rozsahu stanoveném pro ZV, pokud c¢lenska schiize nestanovi jinak. Clenska schiize
poveti nékterého dalsiho ¢lena ZO plnénim tkold hospodare.

Clanek 26
Revizor

Revizor zaujima stanoviska ke v§em otdzkam hospodateni ZO a provadi jeho kontrolu. O své
¢innosti podava zpravu ¢lenské schiizi (konferenci).

Clanek 27
Archivace

ZV, zejména pak jeho pfedseda a hospodat, zabezpeci fadnou uschovu a archivaci dokumentt
o hospodateni ZO alespoii po dvé volebni obdobi, minimalné vSak na dobu 5 let a u ucetni
uzavérky minimalné na dobu 10 let 4. Bliz§i podminky pro archivaci a skartaci dokumentti ZO
stanovi formou metodiky OS ).

Clanek 28
Predani agendy

(1) Pii zméné funkcionaii, ktefi bezprostiedné odpovidaji za hospodaieni ZO nebo spravuji
nékteré soucasti odborového majetku, zabezpeci ZV protokolarni piredani agendy a ovéfeni
stavu pfedavanych finan¢nich prostiedkil a ostatniho majetku. Protokolarniho pfedani se
ucastni dosavadni 1 novy funkcionaf a hospodat ZV, pii zmeéné hospodate se tcastni predseda
nebo jim povéfeny ¢len ZV a revizor. O pfedani agendy informuje ptedseda ZV spolu
S revizorem na nejblizsi schlizi piislusny ZV.

(2) Obdobn¢ se postupuje pifi zménach funkcionait nebo zaméstnancti v zafizenich ZO.
Original pfedavaciho protokolu se zaklada na ZV.

6) napr. ,,Skartace a archivace v OS i ZO OS *“ materidl schvdleny KV OS dne 6.9.2006 a zveiejnény v Informacnim
zpravodaji pro ZO OS ¢. 41/2006
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Clanek 29
Odpovédnost funkcionare

Ptedseda ZV, hospodar, i ostatni funkcionafi, ktefi spravuji odborovy majetek nebo disponuji s
finan¢nimi prostedky, maji v rdmci platnych piedpist za tento majetek odpovédnost. Pokud
¢innost hospodare nevykonéava voleny funkcionaf, ale jina osoba na zakladé pracovnépravniho
vztahu k ZO, uzavira se s ni dohoda o odpovédnosti 7.

Clanek 30
Kontrola hospodareni zakladnich organizaci

Hospodateni ZO je ptedevsim pod kontrolou ¢lenské schiize ZO (konference), ktera projednava
a rozhoduje zasadni otazky. ZV a revizor pak zabezpeCuji pribéznou kontrolu plnéni a
provadéni ukoll na useku hospodareni.

Clanek 31
Odborovy svaz

OS poskytuje funkcionatim ZO v otdzkach odborového hospodafeni pomoc. Na zakladé
situace v ZO muze v souladu s usnesenim Koordina¢niho vyboru OS uskute¢nit kontrolu a
provérku hospodatreni ZO. OS dale uskutecniuje v oblasti hospodafeni metodickou pomoc ZO
véetné Skoleni.

Clanek 32
Hospodareni sdruZeni zakladnich organizaci

Tyto Zésady se pfimétené vztahuji 1 na sdruzeni ZO s pravni osobnosti (¢l. 20 Stanov OS) s
tim, Ze statuty téchto sdruzeni stanovi pravomoci a odpovédnost pfislusnych funkcionari
(zaméstnancit) sdruzeni.

Clinek 33
Vyklad Zasad

Vyklad k témto Zasadadm podava Koordina¢ni vybor OS.

Clanek 34
Zmény a odchylky od téchto Zasad

Shromazdéni zastupcli ZO je zmocnéno schvalovat hromadné zmény téchto Zasad. Odchylky
od téchto Zasad muze schvalit ¢lenska schiize (konference). Nestane-li se tak, popt. neni-li
vyhotoveno takové usneseni v pisemné formé, plati tyto Zasady. Za neplatné se vSak povazuji
odchylky, popt. jejich Casti, které jsou v rozporu se Stanovami OS anebo s platnymi pravnimi
predpisy.

7) § 252 zakoniku prace
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Clanek 35
ZruSovaci ustanoveni

Témito Zasadami se rusi Zasady pro hospodateni zékladnich organizaci Odborového svazu
zaméstnanci  sklafského, keramického, bizuterniho primyslu a porcelanu Gc¢inné
od 17. 4. 2008.

Clanek 36
Ucd¢innost

Tyto Zasady nabyvaji u¢innosti dnem 11. 4. 2019.
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