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Z.akladni ustanoveni

Clanek 1
Poslani odborového svazu

1. Odborovy svaz skla, keramiky a porcelanu (dale jen: "OS") je samostatnym, dobrovolnym
sdruzenim cleni. Individudlnimi ¢leny OS jsou zejména zaméstnanci uvedenych odvétvi
v Ceské republice. Kolektivnimi ¢leny jsou zékladni organizace (dale jen "ZO"), které
se ustanovuji jako organizacni jednotky OS s pravni osobnosti.

2. Poslanim OS je prosazovani a ochrana pracovnich, socialnich, zdravotnich, kulturnich,
osobnich a jinych prav, opravnénych zajmu a potieb ¢leni OS podle Programu OS,
podpora humanitarnich akci v oblasti kultury, skolstvi, védy a vzd¢lavani, zdravotnictvi,
socialni péce, ekologie, télovychovy, sportu jakoz i vSech Cinnosti pifimo souvisejicich
s dosazenim tohoto cile. Pfi formulovani a prosazovani zajmii a potieb ¢leni vychazi OS
i z odvétvovych zvlastnosti.

3. OS zastupuje zaméstnance zaméstnavatelti, u nichz OS pusobi, v rozsahu stanoveném
pravnimi ptedpisy a kolektivnimi smlouvami.

Clanek 2
Postaveni odborového svazu

1. Postaveni OS je nezavislé na statu, na zaméstnavatelich a jejich sdruzenich,
na politickych stranach a hnutich a na dalSich obcanskych sdruzenich.

2. OS ma pravni o0sobnost, samostatné hospodaii s finanénimi prostiedky
a ostatnim majetkem OS. K naplnéni svého poslani a za t¢elem efektivniho vyuziti svého
majetku maze OS zalozit obchodni spole¢nost anebo podnikat na zakladé Zzivnostenského
opravnéni. OS neodpovida za zavazky svych Clent.

Clanek 3
Sidlo odborového svazu

Sidlem OS je Praha 3, namésti Winstona Churchilla 1800/2.

Clanek 4
Hlavni sméry ¢innosti odborového svazu

OS naplnuje své poslani zeyjména t€mito sméry ¢innosti:

a) vyjednavanim a uzaviranim kolektivnich smluv vy$siho stupné s pfislusSnymi
organizacemi zaméstnavateld, popf. vyjednavanim a uzaviranim podnikovych
kolektivnich smluv,

b) provozovanim spoleCnych cinnosti a poskytovanim sluzeb ve prospéch kolektivnich
a individualnich ¢lent, poptipad¢ jejich rodinnych pfislusniki (rodinnym pftislusnikem
se rozumi manzel, manzelka, druh, druzka, vlastni nebo osvojené dité, piipadné dité
manzela ¢i manzelky nebo druha ¢i druzky, do skon¢eni povinné dochazky nebo do 26 let



d)

f)

9)

veéku, pokud se soustavné ptipravuje na budouci povolani studiem nebo ptredepsanym
vycvikem, Vvlastni nebo osvojené dité, pripadné dité manzela ¢i manzelky nebo druha ¢i
druzky, které se nemliZze ptipravovat na budouci povolani anebo je trvale neschopné prace
pro nemoc, télesné ¢i mentalni postiZzeni, s tim, ze soucasné u kazdého shora vymezeného
ditéte musi byt splnéna podminka ziti ve spolecné domacnosti s ¢lenem OS),

zastupovanim c¢lent OS ve vztahu k pfisluSnym statnim, zaméstnavatelskym a dal§im
organim a organizacim v otazkach, ke kterym jsou zmocnény, anebo v oblastech
piesahujicich jejich pusobnost jakoz i ve vztahu k ostatnim odborovym sdruzenim; pokud
jsou u zameéstnavatele v pracovnim poméru alespon 3 ¢lenové OS, ma OS pravo jednat a
pusobit u takového zaméstnavatele bud’ ptimo, anebo prostiednictvim své ZO,

vykonem kontroly nad stavem bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci u jednotlivych
zaméstnavatell /§ 322 odst. 1 zakoniku prace/; kontrolu provadi aparat OS i organizacni
jednotky OS /¢l. 16 pism. a)/, a dohledem nad dodrzovanim zakoniku prace, zakona
o zam¢stnanosti, pravnich predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a ostatnich
pracovnépravnich predpisu,

zastupovanim ¢lend OS ve vztahu k mezindrodnim organizacim,

zajistovanim informovanosti ¢lentt a vefejnosti o Cinnosti OS a objasniovanim této
¢innosti,

koordinovanim ¢innosti kolektivnich ¢lent.
Clanek 5
Rozpusténi a slouc¢eni odborového svazu

O rozpusténi OS nebo o jeho slouceni s jinym odborovym sdruzenim muze rozhodnout
pouze Sjezd OS /¢l. 24 odst. 2 pism. €)/.

Pii slouceni OS urci Sjezd OS, na koho pfechazi majetek a zdvazky OS. Pfi rozpusténi
OS ur¢i Sjezd OS svym usnesenim likvidatora, a to zpravidla statutarni organ. Povinnosti
likvidatora jsou stanoveny ob&anskym zakonikem. OS zanikd aZ vymazem ze spolkového
rejstiiku. Navrh na vymaz ze spolkového rejstiiku podava likvidator.

Individualni a kolektivni ¢lenstvi v odborovém svazu

Individualni ¢lenstvi

Clanek 6
Vznik ¢lenstvi

Clenem OS se muZe stat kazda fyzicka osoba po dovr$eni 15-ti let véku bez rozdilu rasy,
narodnosti, vyznani, pohlavi, politického smysleni a pracovniho zatazeni, pokud souhlasi
se Stanovami OS, s Programem OS a chce se podilet na jejich realizaci. Clenem OS
nemtiZze byt osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd je soucasn¢ zamestnavatelem.



2. Clenstvi v OS vznika pfijetim &lenské piihlagky po rozhodnuti:
a) ZO u ¢lent v ZO a zvlastnich ¢lenu v ZO,
b) OS u ¢lentt mimo ZO.

3. Dokladem clenstvi v OS je clensky prikaz, ktery vystavuje OS na zaklad¢ oznameni ZO
0 vzniku ¢lenstvi. Clentim OS mimo ZO vystavuje ¢lensky prukaz OS.

4. 'V OS existuji tyto druhy ¢lenstvi:
a) c¢lenv ZO (zaméstnanec nebo 0soba samostatné vydéle¢né ¢inna organizovani v Z0O),

b) zvlastni ¢len v ZO (fyzicka osoba, kterd je organizovana v ZO, ale nema piijem z
vydéleéné cCinnosti ve smyslu ¢l. 9 odst. 1 zejména nepracujici duchodce,
nezameéstnany, prijemce penézit€é pomoci V matefstvi ¢i rodicovského piispévku,
pokud nema soucasné piijem z vydéle¢né ¢innosti).

c) ¢len mimo ZO (fyzicka osoba, ktera nema moznost byt ¢lenem ZO u svého
zaméstnavatele).

Clanek 7
Prava C¢lena

1. Clen OS bez ohledu na druh &lenstvi ma préavo:

a) navrhovat kandidaty a byt volen do vSech organi OS podle pfislusnych pravidel;
piedpokladem pro volbu a vykon funkce v organech ZO nebo OS je souhlas
s poskytnutim osobnich tidajii vyzadovanych pro zapis do spolkového rejstiiku,

b) podavat organim OS naméty, navrhy a pfipominky a vyzadovat informace 0 jejich
vyfizeni,

€) vyzadovat prosazovani a ochranu svych prav,

d) vyuzivat sluzeb a dal$ich plnéni, které OS v ramci ptislusnych pravidel poskytuje,

e) byt informovan o ¢innosti OS, a to prostfednictvim ZO nebo piimo OS,

f) navrhovat odvolani kteréhokoliv funkcionate OS, a to stejnym postupem, jako
se navrhuji kandidati do organti OS,

g) kdykoliv ukongit ¢lenstvi v OS,

h) na pfimé informace o ¢innosti OS poskytované na e-mail ¢lena OS, pokud ¢len OS
poskytne e-mailové spojeni na Svou osobu.

2. Clen v ZO ma tato dali prava:

a) volit do vSech organi OS podle pftislusnych pravidel. Toto pravo vSak vznika az
od prvniho dne Sest¢ho kalendainiho mésice po vzniku ¢lenstvi. To neplati pouze
Vv piipadé vzniku nové ZO, nebo pokud ¢lenska schuize (konference) rozhodne jinak,

b) ucastnit se jednani Clenské schlize své ZO. Pravo hlasovat vSak vznika az od prvniho
dne Sestého kalendainiho meésice po vzniku clenstvi. To neplati pouze v piipadé
vzniku nové ZO, nebo pokud ¢lenska schiize (konference) rozhodne jinak,

¢) byt informovan o zakladnich otazkach ¢innosti své ZO,
d) pozadat o zatazeni do jiné ZO,
1. soucasné se zanikem ZO bez pravniho nastupnictvi, v niZ je organizovan,

2. ktera plsobi u stejného zaméstnavatele jako dosavadni ZO.



3. Zvlastni ¢len v ZO ma tato dalsi prava:
a) volit do vSech organi OS podle prislusnych pravidel, pokud nadpolovi¢ni vétSinu
vSech ¢lent ZO tvori zvlastni ¢lenové,
b) volit do organa OS, které zastupuji vyluéné zvlastni ¢leny,
C) ucastnit se jednani ¢lenské schiize své ZO.

d) hlasovat na ¢lenské schiizi, pokud nadpoloviéni vétSinu vSech ¢lentt ZO tvoii zvlastni
¢lenové v ZO nebo pokud ZO neptisobi u zadného zaméstnavatele,

e) byt informovan o zakladnich otazkach ¢innosti své ZO,

f) pozadat o zafazeni do jiné ZO,
1. soucasné se zanikem ZO, bez pravniho nastupnictvi, v niZ je organizovan,
2. ktera puisobi u stejného zaméstnavatele jako dosavadni ZO.

g) hlasovat a volit v pfipad¢ zvoleni do funkce v organu OS nebo ZO.

4. Za ¢lena mimo ZO kolektivné vyjednava OS v piipadé, pokud alespon tii ¢lenové mimo
ZO jsou Vv pracovnim poméru u téhoZ zaméstnavatele.

Clanek 8
Povinnosti ¢lena

1. Clen OS bez ohledu na druh &lenstvi ma povinnost:
a) dodrzovat Stanovy OS, podilet se na plnéni Programu OS a usneseni organi OS a ZO,
b) platit ¢lenské ptispevky,

c) pii ukonceni Elenstvi v OS vratit ¢lensky prukaz na OS, a to prostfednictvim ZO, v niz
je organizovan, nebo piimo OS.

2. Clen OS v ZO a zvlastni ¢len v ZO ma povinnost platit dal3i ¢lenské p¥ispévky ve vysi
schvalené c¢lenskou schuizi (konferenci) nad ramec ¢lenskych piispévkl stanovenych
v ¢l 9 odst. 1 az 3.

Clanek 9
Clenské ptispévky

1. Clensky piispévek &lena v ZO - zaméstnance &in:

a) 1 % z ¢istého mési¢niho piijmu z vydéleéné Cinnosti, nejvyse vsak 250,- K& mésicné.
Me¢ési¢nim piijmem z vydélecné ¢innosti se rozumi mzda, plat, ndhrada mzdy, ndhrada
platu, odména zdohod o pracich konanych mimo pracovni pomér a odstupné
zactované v kalendainim mésici.

b) 20,- K¢ mésicné v dobé pracovni neschopnosti, kdy v kalendainim mésici ¢lenu

~r v

nenalezi zadny zuctovany piijem od zaméstnavatele.

Clen OS, ktery je v pracovnépravnim vztahu a nehradi ¢lenské piispévky srazkou ze
mzdy (z platu) a nepiedlozi pfislusnému zavodnimu vyboru (dale jen "ZV") k ovéfeni
spravnosti vySe piispévkl svou vyplatni pasku, je povinen zaplatit za ptislusny mésic
Clensky prispévek ve vysi 250,- K¢ ZO, kterd nezastupuje svého clena u
zameéstnavatele, ma pravo Snizit tomuto ¢lenovi ¢lensky piispévek az na ¢astku 100,-
K¢ mésicné.



2.

Clensky ptispévek ¢lena v ZO - 0soby samostatnd vydéleéné &inné, ktera neni soudasné

V pracovnépravnim vztahu, ¢ini:

a) 100,- K¢ mésicné,

b) 20,- K¢ mésicné za celé kalendaini mésice trvani doCasné pracovni neschopnosti,
pokud dolozi, ze jeji pracovni neschopnost trvala po cely kalendaini mésic.

Clensky piispévek zvlastniho ¢lena v ZO ¢&ini 20,- K& mésiénd.

Clensky piispévek &lena mimo ZO &in:
a) 100,- K¢ mési¢n¢; pokud OS za ¢lena mimo ZO kolektivné vyjednava ve smyslu

¢l. 7 odst. 4, postupuje se pii stanoveni ¢lenského prispévku ¢lena mimo ZO
piimétfené podle ¢1. 9 odst. 1,

b) 20,- K¢ mési¢né za celé kalendaini mésice trvani doCasné pracovni neschopnosti,
pokud ¢len dolozi, ze jeho pracovni neschopnost trvala po cely kalendaini mésic, nebo
pokud nema piijem z vydélecné ¢innosti ve smyslu ¢l. 9 odst. 1, zejména nepracujici
duchodce, nezaméstnany, piijemce penézité pomoci V matetstvi ¢i rodi¢ovského
prispévku.

Placeni ¢lenskych ptispévki

Meésicni Clensky piispévek za kalendaini mésic se plati nejpozdéji do konce nasledujiciho
kalendainiho mésice.

Clanek 10
Zanik c¢lenstvi

Clenstvi v OS zanika:

a)

b)

vystoupenim na zakladé pisemného oznameni, a to poslednim dnem kalendainiho mésice,
v némz bylo doruéeno piislusné ZO nebo OS, anebo pozdéjsim datem v tomto oznameni
uvedeném,

jestlize len OS Fadné neplati ¢lenské piispévky po dobu tif kalendainich mésict. Clenstvi
konéi poslednim dnem tfetiho kalendainiho meésice, za ktery nebyly ¢lenské prispévky
zaplaceny,

vylouéenim za hrubé poruseni Stanov OS (zejména poruSeni schvalenych Zasad
hospodateni ZO a nerespektovani usneseni organi OS a ZO). O vyloucéeni rozhoduje
Clenska schize (konference) na navrh ZV piislusné ZO. U ¢lena mimo ZO rozhoduje
o vylouceni Koordina¢ni vybor OS (dale jen ,,KV*),

ukoncenim pracovnépravniho vztahu, pokud se nejdéle do jednoho mésice od jeho
ukonéeni nedohodne s pfisluSnym ZV na pokracovani ¢lenstvi,

zanikem Clenstvi pfislusné ZO v OS bez pravniho nastupnictvi /€l. 22 odst. 4/.

umrtim ¢lena.



1.

2.

Kolektivni ¢lenstvi

Clanek 11
Vznik ¢lenstvi

Clenstvi ZO v OS vznika podle &l. 15 odst. 1.

Kolektivni ¢lenstvi v OS se eviduje na OS.

Clanek 12
Prava ¢lena

Clen OS mé zejména tato prava:

a)

9)
h)

delegovat svého zastupce na jednani Sjezdu OS a Shromazdéni zastupci zakladnich
organizaci OS (dale jen "SZZQO"). ZO nalezici poctem ¢lenti podle poslednich udaji mezi
10 nejvétsich maji pfi zaniku mandatu svého zastupce v KV v priabéhu volebniho obdobi
pravo do jednoho mésice delegovat svého nového zastupce do KV. V opacném piipadé
provede doplilujici volby SZZO dle ¢l. 25 odst. 4.

navrhovat své kandidaty do vSech volenych i ostatnich organt OS.

podavat organim OS naméty, navrhy a pfipominky a vyzadovat informace o jejich
vyfizeni,

pozadovat na OS poskytovani sluzeb a dalSich plnéni v ramci pfislusnych pravidel jakoz i
pomoc pfi prosazovani a ochran¢ prav kolektivnich a individualnich ¢lent,

ucastnit se prostfednictvim svého zastupce na jednanich organi OS, pokud se ho pfimo
tykaji,

byt informovan o ¢innosti OS,

navrhovat odvolani kteréhokoliv funkcionare OS,

na zéklad€ usneseni ptisluSného organu ukon¢it ¢lenstvi v OS.

Clanek 13
Povinnosti ¢lena

Clen OS je zejména povinen:

a)

b)
c)

d)

aktivné€ se podilet na praci OS, dodrzovat Stanovy OS a ostatni zdvazna vnitrosvazova
pravidla v€etn€ usneseni ptisluSnych organt OS,

v ramci své piisobnosti napliovat Program OS na pfislu§né obdobi,

poskytovat OS potiebnou souéinnost veetné véasného piedavani informaci nezbytnych
pro praci OS,

odvadét na OS pravidelné méesicné 40 % z vybranych ¢lenskych piispévki

Odvod ¢lenskych prispévku je ¢len povinen provést nejpozdéji do 15. dne od terminu

uvedeného v ¢l. 9 odst. 5. Na zakladé pisemné zadosti ZO muize v odivodnénych
ptipadech povolit KV vyjimku ze lhity pro odvod c¢lenskych piispévkd na OS a

vvvvv

informovat OS o datu konani ¢lenskych schtzi (konferenci), jakoz i 0 volebnim obdobi
/¢l. 18 odst. 1 a ¢1. 34/,



f)

ke dni vzniku ZO piedat OS seznam individualnich ¢lend véetné piipadného e-mailového
spojeni na tyto jednotlivé ¢leny a nasledné pravidelng, nejméné vSak 1Xx ro¢n¢, informovat
o vSech zménéch tykajicich se ¢lent v ZO a zvlastnich ¢lent v ZO.

Clanek 14
Zanik c¢lenstvi

Clenstvi ZO v OS zanika v ptipadech uvedenych v ¢l. 22.

Organizacni struktura odborového svazu

Zakladni organizace

Clinek 15
Vznik, postaveni a pravni osobnost zakladni organizace

Zakladnim c¢lankem organizaéni struktury OS jsou ZO, které zpravidla pisobi podle
organiza¢niho uspofadani prislusného zaméstnavatele. ZO jsou zfizovany rozhodnutim
KV na zékladé zadosti nejméné téi osob, z nichZ alespon jedna je star§i 18 let. Pravni
0sobnost nabyvaji ZO zapisem do spolkového rejstiiku. OS podava navrh na zapis ZO na
zakladé¢ rozhodnuti KV.

ZO je samostatnou pravnickou osobou, ktera jedna a zavazuje se svym jménem. Soucasti
nazvu ZO musi byt vzdy plny nazev OS. V souladu s platnymi pravnimi ptedpisy
a prislusnymi pravidly samostatné hospodaii s finan¢nimi prostiedky a s jinym vlastnim
majetkem. K naplnéni svého poslani a za i¢elem efektivniho vyuziti svého majetku muze
Z0 zalozit obchodni spole¢nost anebo podnikat na zaklad¢ zivnostenského opravnéni. ZO
neodpovida za zavazky OS.

ZO je tvofena minimalné tfemi ¢leny (Clenové v ZO a zvlastni Elenové v Z0O). ZO je
povinna oznamovat OS nejpozdéji do 5 dnd zménu nazvu a sidla.

Z0 ma své sidlo zpravidla v prostorach zaméstnavatele, u néhoz pasobi.

Navrh na zapis zmén skute€nosti tykajicich se ZO zapisovanych do spolkového rejstiiku
muze vedle ZO podat OS.

Clanek 16
Zamgéfeni ¢innosti zakladni organizace

70 zejména:

a)

b)

uplatituje své pravomoci podle pravnich piedpist (a kolektivnich smluv) tim, Ze zastupuje
¢leny v ZO a zvlastni €leny v ZO pfi jednani s jinymi subjekty a v pfipadech stanovenych
pravnimi piedpisy i ostatni zaméestnance pii jednani se zaméstnavatelem,

zajist'uje prostiednictvim svych organt ucast ¢leni v ZO a zvlastnich ¢lenu v ZO
na tvorbé a realizaci odborové ¢innosti v€etné poskytovani piislusnych sluzeb a plnéni
s touto ¢innosti spojenych,



c) zabezpecuje informovanost ¢lent v ZO a zvlastnich ¢lenti v ZO o své praci a praci OS,

d) uzavira za podminek stanovenych pravnim ptedpisem se zaméstnavatelem podnikovou
kolektivni smlouvu.

Clanek 17
Organy zékladni organizace

1. K napliovani ¢innosti ZO jsou ustanoveny jeji organy.

2. Organy ZO jsou ¢lenska schuze (konference), ZV, popi. zavodni davérnik a revizor,
popt. revizni komise (dale jen ,,revizor®).

3. S ptihlédnutim k organizacni struktufe zaméstnavatele si mohou ZO ustanovit i jiné
organy (napf. dilenské vybory), které za timto uc¢elem vybavi pfisluSnymi pravomocemi.

Clanek 18
Clenska schiize (konference)

1. Nejvyssim organem ZO je ¢lenska schiize (konference), ktera se kona nejméné 1x ro¢né.
Clenskou schiizi (konferenci) svolava piisluiny ZV, ktery téz zajisti vyhotoveni zapisu
Z jejiho jednani. OS ma pravo svolat ¢lenskou schizi (konferenci), pokud ji nejpozdéji
do 12 kalendainich mésicti od konani posledni ¢lenské schiize (konference) nesvolal
ptislusny ZV.

2. Konference (tj. jednani delegatt) je mozno konat misto ¢lenskych schtizi tehdy, pokud ma
Z0 vice nez 100 ¢lend (Clentt v ZO a zvlastnich ¢lent v ZO). U ostatnich ZO je mozno
konat konferenci misto ¢lenské schiize jen tehdy, pokud to predem schvali ¢lenska schiize
nebo je to odsouhlaseno v referendu vyhlaseném ZV.

Kli¢ stanovujici pomér ¢lent a delegati musi byt stanoven tak, aby delegati zvolenych
nebo jinak ustanovenych na konferenci bylo alesponi 25. Delegati na konferenci musi byt
ustanoveni zptisobem, ktery schvali ZV.

3. Clenska schiize (konference) zejména:
a) rozhoduje o zaniku ZO s pravnim nastupnictvim (¢l. 22 odst. 2),

b) rozhoduje tfictvrtinovou vétSinou ¢lentt usnaSenischopného organu o navrhu
na zruseni ZO, 0 majetkovém vypoiadani pti zaniku ZO a o urceni likvidatora, kterym
se zpravidla urcuje ptedseda ZV, popf. jiny ¢len ZV,

c) rozhoduje o0 wvnitini organiza¢ni struktufe ZO, o poctech ¢lend jejich orgéant
a o prenaSeni pravomoci,

d) rozhoduje o zvyseni ¢lenského prispévku nad vysi stanovenou v ¢l. 9 odst. 1 az 3,
e) voli, popfipadé stanovi zptsob voleb do ZV a revizora,
f) schvaluje volebni fad pro volby ve své ZO,

g) rozhoduje o dlouhodobém uvolnéni funkcionafe (zaméstnance) pro vykon funkce
(prace) v ZO,

h) schvaluje zadost o ptjcku nebo dotaci ZO,



i) schvaluje zpravu o ¢innosti, zpravu o hospodafeni a rozpocet ZO,

J) dava souhlas k ustaveni sdruzeni podle ¢l. 20 a ke stanoveni rozsahu jeho pravomoci.

Clenska schiize (konference) si muze vyhradit v ramci své piisobnosti rozhodovani
1 0 kterékoliv jiné dalsi otazce v ¢innosti ZO.

Clanek 19
Zéavodni vybor

ZV je statutdrnim organem ZO a zabezpecCuje jeji Cinnost v obdobi mezi konanim
Clenskych schiizi (konferenci). ZV zaseda zpravidla nejméné 1 x za tii mésice a ze svého
zasedani potizuje zapis. Za ZO podepisuje bud piedseda ZV samostatné, nebo
mistopiedseda spole¢né s dal§im ¢lenem ZV. K podpisu se obvykle piipoji razitko ZO.

ZV déle zejména:

a) zastupuje kolektiv zaméstnancii ve vSech otazkach, které se jich hromadné tykaji,
a piislusné ¢leny v ZO pii ochrané jejich individualnich prav. Pfitom uplatfiuje vaci
zaméstnavateli pravo na informace, pravo projedndvani, spolurozhodovani,
rozhodovani kontroly v ramci platné pravni Gpravy, ptipadné zavazkl z kolektivnich
smiuv,

b) uzavira jménem ZO se zamé&stnavatelem podnikovou kolektivni smlouvu, popf. jiné
dohody. Kontroluje jejich plnéni a z jejich ptipadného porusovani vyvozuje ptislusné
Zavery,

c) organizuje akce na podporu pozadavki zaméstnanct v¢etné piipadné stavky. Pravidla
stdvkového boje jakoz i podminky hmotného zabezpeceni clentt OS ve stavce upravuji
piislusna pravidla OS,

d) poskytuje ¢lenim OS, poptipadé€ jejich rodinnym piislusnikiim sluzby a plnéni podle
ptislusnych pravidel,

e) vyjadiuje se k zadosti ¢lena o poskytnuti pravni pomoci zastoupenim v Fizeni pied
soudem a k zadosti 0 plnéni z podptrného fondu OS,

f) voli delegata na Sjezd a SZZO,

g) navrhuje kandidata na ptedsedu OS, mistoptedsedu OS, ¢lena KV a RK,

h) vyhlasuje referendum,

i) rozhoduje 0 zméné schvaleného rozpoctu, a to nejvyse do 10 % na strané piijmové
1 vydajove,

j) rozhoduje o snizeni ¢lenského piispévku podle ¢1. 9 odst. 1 posledni véta,

k) rozhoduje o odméné uvolnénych i neuvolnénych funkcionait ZO,

I) je opravnén povéfit nékterého Clena ZV vykonem funkce predsedy ZV do nové volby,

pokud predseda ZV zvoleny jinak, nez ZV piestane tuto funkci vykonavat,

ZV je slozen nejméné ze tii ¢lent piislusné ZO. V ZO, které maji méné nez 20 Clent, lze
namisto ZV zvolit zdvodniho divérnika. V takovém ptipadé organizuje ¢innost ZO
zévodni ditvérnik a postaveni ZV ma c¢lenska schiize.

10



Praci ZV organizuje a ¥idi jeho piedseda, ktery je volen &leny ZV. Clenska schiize
(konference) muze rozhodnout o volbé piedsedy ZV jinym zpusobem. Piedseda ZV jedna
navenek za svou ZO samostatn¢, pokud neni usnesenim ZV stanoveno jinak. Nesouhlasi-li
piedseda ZV s rozhodnutim ZV, méa pravo pozastavit vykon takového rozhodnuti na dobu
nezbytné nutnou, maximalné¢ vSak na 21 dni. V této lhité¢ mlze byt rozhodnuti ZV
zruSeno rozhodnutim ¢lenské schiize (konference). Pravo pozastaveni vykonu rozhodnuti
ZV se vsak netyka volby a odvolani z funkce piedsedy ZV.

V piipad¢ uplynuti volebniho obdobi do zvoleni nového ZV ma stavajici ZV vSechna
prava a povinnosti, avSak nejdéle do konce c¢tvrtého kalendainiho mésice po uplynuti
volebniho obdobi.

Clanek 20
SdruzZeni zakladnich organizaci

Z0 mohou rozhodnout za tcelem koordinace své ¢innosti o ustaveni sdruzeni zdkladnich
organizaci, a to zejména na podnikové trovni (napf. rada piedsedi ZO, sdruzeni piedsedi
Z0O apod.). Ptislusné ZO zaroven rozhoduji o rozsahu pravomoci a o zpisobu financovani
tohoto sdruzeni s tim, ze zalozeni takového sdruzeni jako pravnické osoby je mozné pouze
na zaklad¢ rozhodnuti KV. Sdruzeni zalozené rozhodnutim KV vznikd zapisem
do spolkového rejstiiku. Navrh na zépis podava OS.

Bliz8i pravidla Cinnosti sdruZeni ur€uje statut, jehoz obsah musi byt schvalen vSemi
ptislusnymi ZO.

Cléanek 21
Revizor

V kazdé ZO se voli revizor. Misto revizora mize ZO zvolit viceélennou revizni komisi.
Funkce revizora je neslucitelné s funkci ¢lena ZV (zavodniho divérnika).

Revizor kontroluje hospodaieni ZO a také plnéni usneseni ¢lenské schiize (konference).
Za svou ¢innost odpovida ¢lenské schuzi (konferenci).
Revizor zejména:

a) zaujima stanovisko kK navrhu rozpoctu ZO na pfiislusné obdobi, jakoz i zpravu
0 hospodateni ZO a o svém stanovisku informuje ZV a ¢lenskou schtizi (konferenci),

b) kontroluje hospodaieni ZO v navaznosti na schvaleny rozpocet, spravu a vyuZiti
majetku ZO a dodrzovani platnych obecné zavaznych i vnitrosvazovych norem, jakoz
i plnéni usneseni ¢lenské schiize (konference),

c) kontroluje spravné vedeni evidence a vykaznictvi finan¢nich prostiedkt a dalsiho
majetku ZO,

d) upozoriuje pfislusné organy ZO na zjisténé nedostatky a piedklada jim stanoviska
a navrhy na opatieni smétujici k jejich odstranéni.

Revizor ma pravo ucastnit se jednani vSech organti ZO s hlasem poradnim.
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Clanek 22
Zanik zakladni organizace

1. ZO muze zaniknout s pravnim nastupnictvim nebo bez tohoto nastupnictvi.

2. Zazanik ZO s pravnim nastupnictvim se povazuje:

a)

b)

rozdéleni ZO na dvé nebo vice ZO. V takovém piipad€ piechazeji prava a povinnosti
zaniklé ZO na nové vzniklé, a to v poméru k poctu Clent, kteii ze zaniklé ZO
ptrechazeji ke dni jejiho zaniku do ZO nové vzniklych,

splynuti ZO s jinou (jinymi) ZO. V takovém piipadé zanikaji prava a povinnosti vSech
dosavadnich ZO a ptechdzeji na nove vzniklou ZO,

slouceni ZO s jinou ZO. V takovém piipad¢ zanika ptvodni ZO a jeji prava
a povinnosti ptechazeji do ZO, se kterou se zanikla ZO slucuje.

70 zanikd v pfipadech uvedenych pod pism. a) az c) vymazem ze spolkového
rejstiiku. Navrh na vymaz ze spolkového rejstiiku podava OS na zakladé pisemného
usneseni Clenské schiize (konference) o rozdéleni, splynuti anebo slouceni. Toto
usneseni je povinna zanikajici ZO zaslat bezodkladn€ na OS. OS podéava také navrh
na vznik ¢i zménu ZO v souvislosti s rozdélenim, splynutim nebo slouc¢enim ZO.

3. Za zanik ZO bez pravniho néstupnictvi se povazuje zruseni ZO bez toho, ze by prava
a povinnosti piesly nebo byly ptfevedeny na jinou ZO.

Duvody pro zruSeni ZO jsou:

a) usneseni ¢lenské schiize (konference) o ukonceni ¢innosti ZO,

b) vylouceni ZO za hrubé poruseni Stanov OS. Za takové poruSeni se povazuje
napi. neplnéni povinnosti odvodi OS podle ¢1. 13 pism. d) po dobu alespon tti
mésictl po sob& nasledujicich nebo opakované neplnéni této povinnosti za kratsi
obdobi. O vylouceni rozhoduje KV, ktery miize pfed rozhodnutim o vylouceni
rovnéz rozhodnout o pozastaveni poskytovanych sluzeb ptislusné ZO,

C) pokles ¢lenské zakladny ZO pod tii ¢leny (tj. ¢leny OS v ZO a zvlastni Cleny
v Z0).

O zruSeni ZO, majetkovém vypotadani a urCeni likvidatora rozhoduje KV, a to
s piihlédnutim k usneseni ¢lenské schiize (konference) podle ¢l. 18 odst. 3 pism. b).

O zruSeni ZO rozhoduje KV, ktery pfi svém rozhodovani vychéazi z usneseni clenské
schiize (konference). KV téz svym rozhodnutim ustanovi likvidatora, a to zpravidla
predsedu ZV, popft. jiné¢ho ¢lena ZV. Povinnosti likvidatora stanovi obCansky zakonik.
Likvidacni zustatek ptipada OS.

4. Rozhodnuti KV o zruseni ZO musi mit pisemnou formu.

5. ZO zanikd vymazem ze spolkového rejstiiku. Navrh na vymaz ZO podava OS.
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Organy odborového svazu

Clanek 23
Organy odborového svazu

Organy OS jsou Sjezd OS, SZZO0, KV, piedseda OS, mistopiedsedové OS, vykonny tajemnik
OS, RK a dalsi organy OS ve smyslu ¢l. 26 odst. 2 pism. e).

Clanek 24
Sjezd odborového svazu

1. Nejvyssim organem OS je Sjezd OS, ktery se fadn¢ kona jednou za Sest let. Sjezd OS je
svolavan SZZO, které¢ miize v ptipad¢ nutnosti svolat i mimotadny sjezd OS, pokud o to
pozéadaji alespon dv¢ tfetiny usnasenischopného organu.

2. Sjezd OS zejména:

a) projednava a schvaluje Stanovy OS, Program OS, zpravu o ¢innosti OS a zpravu RK
za uplynulé obdobi,

b) voli ptedsedu OS (zvoleni je predpokladem pro sjednani pracovni smlouvy),
mistoptedsedy OS a ¢leny RK,

C) schvaluje pravidla pro hospodateni OS a ZO,

d) stanovi pocet ¢leni KV s piihlédnutim K poctu ¢lend OS v jednotlivych odvétvich
a voli ¢leny tohoto organu,

e) rozhoduje o zaniku OS vcetné majetkového vypotfadani /El. 5 odst. 2/, a to
trictvrtinovou vétsinou ¢lentl usnasenischopného organu.

Navrh programu Sjezdu OS jakoz i kli¢ k ucasti delegatti na Sjezdu OS stanovi SZZO.
Kazdy kolektivni ¢len OS ma pravo byt zastoupen na jednani Sjezdu OS alespon jednim
delegatem.

Clanek 25
Shromazdéni zastupcti zakladnich organizaci

1. SZZO je nejvyssim organem OS v obdobi mezi konanim Sjezdi OS. SZZO se kona
minimalné¢ jedenkrat rocné.

2. Kazdy kolektivni ¢len OS ma pravo byt zastoupen na jednani SZZO alespon jednim
zastupcem. Kolektivni ¢lenové s poctem ¢lend nad 200 maji pravo byt zastoupeni dalSim
zastupcem na kazdych dalsich zapoc€atych 200 ¢lent (Soucet ¢lenti v ZO a zvlastnich ¢lent
v Z0).

3. SZZO rozhoduje o ¢lenstvi OS v jinych odborovych sdruzenich a projednava a schvaluje
¢innost OS za uplynulé obdobi a dalsi dilezité otazky, zejména pak:

a) rozpocet OS na piislusny kalendaini rok a zpravu o hospodaieni OS za uplynuly
kalendaini rok,

b) statuty fondu OS,
C) pravidla jednani SZZO.
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SZZ0O miize provést v ptipadé¢ nutnosti nezbytné Upravy Stanov OS, Programu OS,
Vnitrosvazovych pravidel hospodaieni, poctu ¢lenit KV, jakoZz i provést doplnovaci volby
do vSech organt OS v pfipadé, ze Vv pribéhu funkéniho (volebniho) obdobi dojde
k uvolnéni téchto funkci.

SZZ0O muze rovnéz v souvislosti s projednavanim rozpoctu na ptislusny kalendaini rok
rozhodnout o jednorazovém clenském piispévku.

Clanek 26
Koordina¢ni vybor

. KV je vykonnym organem pro realizaci usneseni Sjezdu OS a usneseni SZZO. KV fidi
praci OS v obdobi mezi konanim SZZO. Za svou praci odpovida Sjezdu OS a SZZO.

KV déle zejména:

a) projednava zasadni otazky Cinnosti OS, pokud neni tato pravomoc Stanovami OS dana
SZZ0 nebo pokud si SZZO rozhodovani v téchto otazkach nevyhradi,

b) rozhoduje podle Radu pravni pomoci OS 0 poskytnuti pravni pomoci ¢lentim OS
zastoupenim v fizeni pfed soudem a dale pak o poskytnuti plnéni z fondit OS podle
ptislusnych statutt,

c) rozhoduje o zatazeni ZO do jednotlivych odvétvi,

d) koordinuje a zabezpecuje Cinnost kolektivnich ¢lent a jednotlivych odvétvi, zajistuje
pfipravu jednani Sjezdu OS a SZZO,

e) stanovuje kli¢ k Gcasti ¢lend OS mimo ZO na Sjezdu OS a SZZO,

f) organizuje aktivy, ustavuje pracovni skupiny nebo odborné komise pro feseni
odbornych, profesnich nebo odvétvovych zalezitosti,

g) rozhoduje o poctech a struktuie zaméstnanctu aparatu OS, voli vykonného tajemnika
OS (zvoleni je predpokladem pro sjednani pracovni smlouvy) a projednava navrhy
personalnich zmén na funkce v organech OS. Tim vSak nejsou dotéena prava Sjezdu
OS a SZZO ve stanovenych personalnich otazkach,

h) mize povéfit jinou osobu nez piedsedu OS ¢i vykonného tajemnika OS jednanim za
OS navenek v ptipadech, kdy tito funkcionafi nemohou svou funkci vykonavat,

1) rozhoduje o odménovani predsedy OS.

KV muze povérit statutarni organ OS vykonem nékterych svych pravomoci a mize téz
pfijimat rozhodnuti formou per rollam.

Clen KV, ktery neni sou¢asné delegatem nebo zastupcem, ma pravo se zucastnit Sjezdu
0OS a SZZO s hlasem poradnim.
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Clanek 27
Pfedseda, mistopredseda a vykonny tajemnik OS

Ptedseda OS je statutdrnim organem OS, ma prava delegéta Sjezdu OS, je ¢lenem SZZO a
KV, jehoz praci organizuje a fidi. Predseda OS tidi a koordinuje praci mistoptedsedti OS a
vykonného tajemnika OS. Piedseda OS rozhoduje o odménovani vykonného tajemnika
OS. Piedseda OS tidi praci aparatu OS pifimo nebo prostiednictvim vykonného tajemnika
OS. Piedseda OS miize povéfit jednanim za OS navenek téz jinou osobu. Predseda OS
odpovida za svou praci Sjezdu OS a o vysledcich své ¢innosti informuje SZZO a KV.

Mistopiedseda OS ma prava delegata Sjezdu OS, je ¢lenem SZZO a KV. Mistopiedseda
OS je podfizen predsedovi OS a odpovida za praci ptislusného odvétvi, jehoz ¢innost
organizuje a fidi. Za svou praci odpovida mistopiedseda OS Sjezdu OS, o své praci
informuje SZZO, KV a ZO pftislusného odvétvi.

Vykonny tajemnik OS je statutarnim organem OS a fidi praci aparatu OS. Ma pravo
ucastnit se jednani Sjezdu OS a SZZO s hlasem poradnim. Je ¢lenem KV.

Clanek 28
Revizni komise odborového svazu

RK kontroluje hospodateni OS. Za svou ¢innost odpovida Sjezdu OS a o vysledcich své
¢innosti informuje KV a SZZ0.

Pocet ¢lenti RK stanovi Sjezd OS, popi. SZZO a ¢lenstvi v ni je neslucitelné s vykonem
funkce ¢lena KV ¢i s pracovnépravnim vztahem k OS.

RK zejména:

a) projednava navrh rozpoétu OS na piislusné obdobi, jakoz i zpravu o hospodatfeni OS
a o svém stanovisku informuje KV, SZZO, popft. Sjezd OS,

b) kontroluje hospodaieni OS v navaznosti na schvaleny rozpocet, spravu a vyuziti
majetku OS a dodrzovani platnych obecné zavaznych i vnitrosvazovych norem,

c) podili se na kontrole vyuzivani prostfedku svéfenych OS statem,

d) kontroluje spravné vedeni evidence a vykaznictvi finan¢nich prostiedkt a dalsiho
majetku OS,

e) upozoriuje prislusné organy OS na zjisténé nedostatky a piedklada jim stanoviska
a navrhy na opatieni smétujici k jejich odstranéni,

f) na zéaklad¢ usneseni KV uskuteciiuje kontrolu hospodaieni v ZO.

V Cele RK stoji jeji predseda, ktery je volen ¢leny této komise. Pfedseda RK, popft. jiny
poveteny zastupce RK mé prévo ticastnit se jednani vSech organti OS s hlasem poradnim.

15



V.

Principy ¢innosti odborového svazu

Clinek 29
Zavazna pravidla

0S, ZO a v8echny jejich organy se tidi ve své ¢innosti krom¢ platnych pravnich ptredpisu
téz Stanovami OS, Programem OS, dal$imi platnymi vnitrosvazovymi pravidly a
usnesenimi piislusnych organt OS.

Organy OS jsou povinny zabezpeCovat ucast Sirokého aktivu Clent na piipravé zdvaznych
vnitrosvazovych dokumentt a potfebnou informovanost o své ¢innosti.

Clanek 30
Usnasenischopnost organi a platnost jejich rozhodnuti

Organy OS 1 ZO jsou usnasenischopné za ptitomnosti nadpolovicni vétSiny svych ¢lend s
hlasovacim pravem /¢l. 7. odst. 2 pism. b) a odst. 3 pism. d)/.

Usneseni organtt OS i ZO jsou platna, jsou-li schvalena nadpoloviéni vétSinou pfitomnych
¢lenti usnasenischopného organu, pokud Stanovy OS neurcuji jinak /¢l. 18 odst. 3 pism.
b), ¢l. 24 odst. 1 a odst. 2 pism. e), ¢l. 30 odst. 3/.

Pii rozhodovéani o zasadnich zalezitostech na Grovni OS, které se tykaji vyhradné
jednotlivych odvétvi (napf. projednavani a schvaleni kolektivni smlouvy vyssiho stupné
pro odvétvi, volba mistopiedsedy OS a ¢leni KV za piislusné odvétvi) jakoz i v jinych
piipadech, pokud tak stanovi pfislusny organ OS, se usneseni piijima pouze témi Cleny
organu, ktefi zastupuji pfislusna odvétvi.

Clanek 31
Zpusob voleb

Pokud volebni fad pro volby do pfislusného organu nestanovi jinak, 1ze volit funkcionate,
delegaty a zastupce vefejnym hlasovanim.

Zvoleni jsou kandidati, ktefi obdrzeli nadpoloviéni vétsinu hlast usnaSenischopného
organu. Volebni fad mulze stanovit, Ze zvoleni jsou kandidati v pofadi podle poctu
obdrZenych hlast usnasenischopného organu do celkového poétu ¢lent voleného organu.
Pokud je na tutéz funkci nebo do téhoz organu takto zvoleno vice kandidata, rozhoduje
vys$si pocet obdrzenych hlast. Pti rovnosti hlasti se volby opakuji s kandidaty, ktefi
obdrzeli nejvyssi pocet hlasti.

Blizsi podminky voleb, avsak v souladu s odstavci 1. a 2. mohou stanovit volebni fady.

Pokud neni ve volebnim fadu ZO stanoveno jinak, je volebni obdobi v pfislusné ZO
Sestileté a ZV tficlenny.
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Clanek 32
Doplnovani organt

Na uvolnéné funkce v organech OS i ZO lIze v prub¢hu funkéniho obdobi volit vefejnym
hlasovanim nebo v souladu s volebnimi fady kooptovat jiz zvolené nahradniky, pokud
nestanovi volebni fad pro volby do ptislusného organu jinak /¢l. 31 odst. 3/.

Clanek 33
Odvolani z funkce a vzdani se funkce

1. Pro odvolani z funkce v pribéhu volebniho obdobi plati ptimétené ¢l. 30 a 31 s tim, Ze
o odvolani rozhoduje organ, ktery do funkce volil. Pokud ¢lenska schiize (konference)
zru$i podle ¢l. 19 odst. 4 rozhodnuti ZV, mize byt az do skonceni volebniho obdobi
odvolan piedseda ZV pouze ¢lenskou schuizi (konferenci).

2. Vzdani se funkce v priabéhu volebniho obdobi je mozné provést pouze pisemné S tim, Ze

toto sdéleni bude doruceno orgéanu, jehoz je funkcionar clenem. Vykon funkce na zakladé
takového sdéleni kon¢i dnem nejbliz§iho zasedani tohoto organu.

Clanek 34
Nové volby

1. Nové¢ volby se konaji zpravidla 14 dni pfed uplynutim volebniho obdobi.
2. Pokud ZO nezajisti nové volby podle odstavce 1 anebo doplnéni organti podle ¢l. 32

ve lhité 4 tydni po uvolnéni funkce (funkci), ma OS pravo zorganizovat provedeni voleb.

Clanek 35
Referendum

1. Referendum se muZze konat misto ¢lenské schize nebo konference, a to na zakladé
rozhodnuti ZV.

2. Referenda jsou opravnéni se zucastnit vSichni ¢lenové ZO s hlasovacim pravem /¢l. 7
odst. 2 pism. b) a odst. 3 pism. d)/.

.....

V.

Zasady hospodareni

Clanek 36
Samostatnost hospodaieni odborového svazu a jeho
kolektivnich ¢lent

1. OS 1 jeho kolektivni Clenové jsou samostatnymi pravnickymi osobami, samostatné
hospodaii s finanénimi prostfedky a s ostatnim majetkem, neodpovidaji vzajemné za své
zavazky /¢l. 2 odst. 2 a ¢l. 15 odst. 2/.
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2. OS se pti hospodafeni fidi platnymi pravnimi piedpisy, Stanovami OS, Smérnicemi
pro hospodaieni OS a dal§imi vnitrosvazovymi pravidly.

3. Z0 maji pied ptevodem svého nemovitého majetku na jiny subjekt nabidkovou povinnost
viaci OS (v piipadé prodeje nemovitosti ma tak OS predkupni pravo). V ostatnich
zalezitostech se pii hospodafeni fidi platnymi pravnimi piedpisy, Stanovami OS,
Zasadami hospodateni ZO OS a dal$imi vnitrosvazovymi pravidly.

4. Vnitrosvazova pravidla ve smyslu odstavce 2 a 3 tvofi soucast Stanov OS a schvaluje je
Sjezd OS, popt. SZZO /1. 24 odst. 2 pism. ¢) a ¢l. 25 odst. 4)/.

VI.

Prechodna a zavére¢na ustanoveni

Clanek 37
Pfechodna ustanoveni

Za 70 podle téchto Stanov OS se povazuji i ZO vzniklé podle Stanov OS platnych do
ucinnosti téchto Stanov OS.

Clanek 38
Zrusovaci ustanoveni

Zrusuji se Stanovy OS schvalené dne 19.4.2013 véetné jejich zmén a doplikd.

Clanek 39
Uc¢innost

Tyto Stanovy OS nabyvaji G€innosti dnem 11.4.2019.
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